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Al personale docente
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OGGETTO: Avviso di selezione partecipanti modulo “DigitalMente 1”

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola e
competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5. A2 — Sotto azione ESO4.5.
A2.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del
24/04/2026 — Formazione docenti.”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 — Obiettivo specifico ESO4.5
“Migliorare i sistemi di istruzione e di formazione”, del Programma nazionale “Scuola e competenze” per il periodo di
programmazione 2021-2027

CUP: C54D26001540007

Titolo Progetto "InclusivitaMente"

Avwviso di selezione docenti per ’ammissione al percorso formativo di cui in oggetto

Il corso sara della durata di 30 ore con primo incontro previsto in data 30/09/2026 ma suscettibile di variazione. Il
calendario verra trasmesso in seguito a cura di Esperto e Tutor del modulo in oggetto.

Il corso é rivolto a n. 20 partecipanti per modulo.

Il candidato presentera alla segreteria didattica all’indirizzo vbic813002 @istruzione.it dell’Istituto la documentazione
allegata alla presente entro le ore 13:00 del giorno 29 settembre 2026.

Qualora le domande risultassero superiori ai posti disponibili si utilizzera un criterio cronologico di selezione in base
alla presentazione dell’istanza di partecipazione. Verra data apposita comunicazione ai soli partecipanti.

Il progetto si rivolge a tutto il personale docente (di ruolo e non di ruolo), garantendo parita di accesso alla formazione
e favorendo la continuita didattica. L'obiettivo & duplice: fornire competenze ultraspecialistiche per la gestione della
disabilita grave e allineare l'intero corpo docenti sull'utilizzo pratico delle piattaforme digitali gia in uso nella scuola.
Un focus specifico riguardera gli applicativi, in uso nell'Istituto, Argo Plus e 1° Ciclo.

Il corso si terra presso il plesso di Scuola Secondaria di primo grado “Cadorna”.

La frequenza al corso & obbligatoria. E consentito un numero massimo di ore di assenza, a qualsiasi titolo, pari al 25%
del totale delle ore previste. | partecipanti che supereranno tale limite, pur potendo continuare a partecipare al corso,
non potranno ricevere |'attestato di merito.

Il Dirigente Scolastico
Dott. Raffaele Sisto
f.to digitalmente
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