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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4  Istruzione e 

ricerca  Componente 1  

istruzione dagli asili nido alle università   

, 

 Next Generation EU  

generation classrooms    

 

  VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI 

INDIVIDUALI  

attività aggiuntive al PNRR  Scuola 4.0,  PROGETTO Pallanza 4.0 -  

M4C1I3.2-2022-961-P-13292   C54D23000380006; 





 

Il giorno 08/06/2023, alle ore 08:00  Dirigente scolastico 

 IC Rina Monti Stella, si è riunita la Commissione per la 

selezione di personale interno per il conferimento di incarichi individuali 

nell ambito del progetto:  PROGETTO Pallanza 4.0 -  M4C1I3.2-2022-961-P-

13292   C54D23000380006, nelle persone di: 

Presidente: Rolla Carolina 

Componente: Mattiuzzo Luisa 

Componente: Montanaro Rosanna 

PREMESSO CHE 

 in data 25/05/2023  di 

selezione prot. n. 2569 per il reperimento di personale interno per lo 

svolgimento di attività aggiuntive al progetto in epigrafe; 

 1  ha previsto specifici criteri di selezione dei 

le figure professionali 

affidatarie degli incarichi individuali; 

 3 del succitato Avviso dispone che «Gli interessati dovranno far 

pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le 

ore 12:00 del 01/06/2023»; 

con Decreto n. 2777, del 05/06/2023, il Dirigente scolastico ha costituito la 

Commissione per la selezione di n. 2 figure professionali per lo svolgimento delle 

attività in oggetto; funge da Segretario verbalizzante il Componente la dott.ssa 

Mattiuzzo Luisa. 

Tutto ciò premesso, il Presidente, nella persona della docente Rolla Carolina, dà 

atto che sono pervenute n. 4 domande di partecipazione nei modi e nei termini 

stabiliti, come di seguito individuate: 

- dott. Raffaele Sisto (project manager); 

- dott. Alberico Sorrentino (supporto tecnico e organizzativo); 

- dott.ssa Cinzia Cirillo (supporto tecnico e organizzativo); 

- Prof. Giorgio Spicone (allestimento degli ambienti); 

 

La Commissione, dopo aver verificato la conformità e regolarità della 

documentazione pervenuta, procede alla valutazione delle candidature. 



 

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di 

1 

selezione e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.  

 

CANDIDATO: Raffaele Sisto 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Rilevanza dei 

titoli di studio 

autocertificati 

(laurea, titolo di 

specializzazione  

rilasciato da 

Università/Enti 

autorizzati, 

diplomi post-

laurea, 

abilitazioni 

specifiche) 

Titoli di studio Punteggio 

massimo 36 

20 

Adeguatezza 

delle 

competenze in 

rapporto agli 

obiettivi 

specifici per il 

raggiungimento 

dei  

target e 

milestone 

previsti dal 

progetto 

Altre 

certificazioni e 

competenze 

Punteggio 

massimo 77 

8 

Esperienze 

pregresse nella 

gestione e 

coordinamento 

Esperienza 

lavorativa 

Punteggio 

massimo 50 

20 



 

dei progetti, 

supporto tecnico 

e   

organizzativo 

alla 

progettazione e 

attività 

operative 

strumentali 

degli   

ambienti e 

delle 

attrezzature 

TOTALE 48 

 

CANDIDATO: Alberico Sorrentino 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Rilevanza dei 

titoli di studio 

autocertificati 

(laurea, titolo di 

specializzazione  

rilasciato da 

Università/Enti 

autorizzati, 

diplomi post-

laurea, 

abilitazioni 

specifiche) 

Titoli di studio Punteggio 

massimo 36 

20 

Adeguatezza 

delle 

competenze in 

Altre 

certificazioni e 

competenze 

Punteggio 

massimo 77 

8 



 

rapporto agli 

obiettivi 

specifici per il 

raggiungimento 

dei  

target e 

milestone 

previsti dal 

progetto 

Esperienze 

pregresse nella 

gestione e 

coordinamento 

dei progetti, 

supporto tecnico 

e   

organizzativo 

alla 

progettazione e 

attività 

operative 

strumentali 

degli   

ambienti e 

attrezzature 

Esperienza 

lavorativa 

Punteggio 

massimo 50 

10 

TOTALE 38 

 

 

CANDIDATO: Cinzia Cirillo 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 



 

Rilevanza dei 

titoli di studio 

autocertificati 

(laurea, titolo di 

specializzazione  

rilasciato da 

Università/Enti 

autorizzati, 

diplomi post-

laurea, 

abilitazioni 

specifiche) 

Titoli di studio Punteggio 

massimo 36 

16 

Adeguatezza 

delle 

competenze in 

rapporto agli 

obiettivi 

specifici per il 

raggiungimento 

dei  

target e 

milestone 

previsti dal 

progetto 

Altre 

certificazioni e 

competenze 

Punteggio 

massimo 77 

3 

Esperienze 

pregresse nella 

gestione e 

coordinamento 

dei progetti, 

supporto tecnico 

e   

organizzativo 

alla 

progettazione e 

attività 

operative 

strumentali 

Esperienza 

lavorativa 

Punteggio 

massimo 50 

10 



 

degli   

ambienti e 

delle 

attrezzature 

TOTALE 29 

 

CANDIDATO: Giorgio Spicone 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Rilevanza dei 

titoli di studio 

autocertificati 

(laurea, titolo di 

specializzazione  

rilasciato da 

Università/Enti 

autorizzati, 

diplomi post-

laurea, 

abilitazioni 

specifiche) 

Titoli di studio Punteggio 

massimo 36 

10 

Adeguatezza 

delle 

competenze in 

rapporto agli 

obiettivi 

specifici per il 

raggiungimento 

dei  

target e 

milestone 

previsti dal 

progetto 

Altre 

certificazioni e 

competenze 

Punteggio 

massimo 77 

3 



 

Esperienze 

pregresse nella 

gestione e 

coordinamento 

dei progetti, 

supporto tecnico 

e   

organizzativo 

alla 

progettazione e 

attività 

operative 

strumentali 

degli   

ambienti e 

attrezzature 

Esperienza 

lavorativa 

Punteggio 

massimo 50 

5 

TOTALE 18 

 

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, 

per le ragioni in premessa, stila la seguente graduatoria: 

Project manager 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

Raffaele Sisto 48 

 

Supporto tecnico e organizzativo 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

Alberico Sorrentino 38 

Cinzia Cirillo 29 

 



 

 

Supporto tecnico e organizzativo 

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

Giorgio Spicone 18 

Alle ore 09:40, il Presidente dichiara chiusa la seduta. 

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e 

sottoscritto al termine della seduta e inserito in apposito plico, destinato alla 

raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.  

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

Verbania, lì 8 giugno 2023  

       

Presidente: Rolla Carolina 

Componente: Montanaro Rosanna 

Componente: Mattiuzzo Luisa 

 


